OFERTA SZKOLENIOWA
DLA INSTYTUCJIPOMOCY  €€€6

I INTEGRAC]JI SPOLECZNE]

KREATYWNE ROZWIAZANIA



OFERTA SZKOLENIOWA
DLA INSTYTUCJI POMOCY
I INTEGRAC]JI SPOLECZNE]

1. Formy aktywizacji spoleczno-zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym

To warsztaty przeznaczone dla oséb pozostajacych bez zatrudnienia.
Uczestnictwo w tych zajeciach zwigkszy szanse na znalezienie pracy, nie
tylko dlatego, ze przyczyni si¢ do wzrostu wiary w siebie, w swoje mozliwo-
$ci, ale takze wyposazy uczestnikéw w nowe umiejetnosci i uswiadomi, ze
warto by¢ osobg aktywna.

- budowanie zespotu i integracja grupy (1 dzien)

- komunikacja interpersonalna (2 dni)

- budowanie poczucia wlasnej wartosci (1 dzien)

- autoprezentacja i rozmowa kwalifikacyjna (2 dni)
- asertywno$¢ (2 dni)

- trening radzenia sobie ze stresem (2 dni)

- zarzgdzanie sobg w czasie (1 dzien)

Lacznie: 11 dni, od 6 do 8 godzin szkoleniowych dziennie.

Liczebno$¢ grupy: miedzy 8 a 16 0séb

Kwalifikacje osob prowadzacych: wyzsze wyksztalcenie magisterskie psy-
chologiczne, pedagogiczne lub socjologiczne, wieloletnie udokumentowa-
ne do$wiadczenie w pracy z osobami wykluczonymi spofecznie.

Cena za prowadzenie 1 godziny zaje¢ wraz z materiatami szkoleniowymi,
wynosi od 100 zt netto (stawka podatku VAT moze wynosi¢ 23% lub zw
w zalezno$ci od przedstawionego o$wiadczenia Kupujacego).

Cena nie zawiera: kosztu wynajmu sali szkoleniowej, kateringu, ubezpie-
czenia NNW, dowozu uczestnikéw — dodatkowe koszty sg ustalane indy-
widualnie ze zleceniodawcg.
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2. Spadochron - warsztat skierowany do os6b
o wyksztalceniu ponadpodstawowym

To jeden z najskuteczniejszych programéw z zakresu planowania kariery
zawodowej dla 0s6b bezrobotnych oraz ksztaltujacych swoja kariere za-
wodowa. Jego celem jest zwigckszenie motywacji wewnetrznej i wiary we
wlasne mozliwo$ci, pomoc w odkryciu zainteresowan i predyspozycji do
wykonywania okreslonej pracy oraz zapoznanie z nowatorskimi metodami
jej poszukiwania.

Lacznie: 5 dni, 36 godzin szkoleniowych
Liczebnos¢ grupy: od 8 do 14 oséb

Kwalifikacje osob prowadzacych: licencjonowany trener programu Spa-
dochron przez Fundacje Inicjatyw Spoleczno-Ekonomicznych w Warsza-
wie, wyzsze wyksztalcenie magisterskie psychologiczne, pedagogiczne lub
socjologiczne, wieloletnie udokumentowane doswiadczenie w pracy z oso-
bami wykluczonymi spotecznie i poszukujacymi pracy.

Cena za prowadzenie 1 godziny zaje¢ wraz z licencjonowanymi materiata-
mi szkoleniowymi FISE wynosi od 135 zl netto (stawka podatku VAT moze
wynosi¢ 23% lub zw w zaleznosci od przedstawionego oswiadczenia Kupu-

jacego).

Cena nie zawiera: kosztu wynajmu sali szkoleniowej, kateringu, ubezpie-
czenia NN'W, dowozu uczestnikéw — dodatkowe koszty sg ustalane indywi-
dualnie ze zleceniodawcg.

3. Kreowanie wizerunku

Kurs kreowania wizerunku majacy na celu podniesienie atrakcyjnosci ze-
wnetrznej uczestnikow szkolenia. Zajecia sa prowadzone przez doswiad-
czonego styliste fryzur oraz kosmetyczke, ktorzy doradzajg jak dobrze do-
bra¢ fryzure, makijaz, ubidr, jak dba¢ o higiene osobista. Kazdy uczestnik
szkolenia otrzymuje indywidualng ustuge fryzjerska (strzyzenie, modelo-
wanie) i konsultacje kosmetyczng oraz zestaw kosmetykéw dobranych in-
dywidualnie za kwote ok. 100zt brutto.

Cena od osoby wynosi 450 zt netto (stawka podatku VAT moze wynosi¢
23% lub zw w zaleznosci od przedstawionego o$wiadczenia Kupujacego)
i zawiera materialy szkoleniowe, ustuge fryzjerska i konsultacje kosme-
tyczng oraz zestaw kosmetykow o warto$ci 100zt dla kazdego uczestnika.

Kwalifikacje os6b prowadzacych: stylista fryzur, kosmetyczka
Liczebno$¢ grupy: od 5 do 8 oséb.

4. Indywidualne konsultacje dla uczestnikéw pro-
jektow - ,life coaching”

»Life coaching” opiera si¢ na indywidualnej pomocy w rozwigzywaniu
problemoéw klienta, w pomaganiu osigganiu celéw zyciowych, osobistych.

Zajecia z ,life coachingu” przeprowadzaja psychologowie, psychoterapeu-
ci, trenerzy rozwoju osobistego.

Cena za 1 godzing life coachingu wynosi od 100 do 150 z1 brutto, w zalezno-
$ci od miejsca realizacji konsultacji, zawiera réwniez koszt dojazdu trenera
na wskazane miejsce. Sugeruje si¢ przeprowadzenie 5 godzin konsultacji na
1 osobe.

5. Arteterapia

Arteterapia to propozycja dla wszystkich tych, ktérzy przy pomocy sztuki
chcy lepiej zrozumie¢ samych siebie, swoje emocje i przezycia. Kontakt ze
sztukg ma wlasciwosci terapeutyczne i w szczegdlny sposéb oddzialuje na
naszg psychike, dajac mozliwo$¢ relaksu, odreagowania zfo$ci, poprawy sa-
mopoczucie oraz zwigksza zaufanie do samych siebie.

Proponowane techniki terapeutyczne:
- muzykoterapia (muzyka)

- choreoterapia (taniec)

- chromatoterapia (kolory)

- filmoterapia (film)

- tworczo$¢ plastyczna (malowanie)

- biblioterapia (ksigzki)

- masaz leczniczy (dotyk)

- medytacja (mysli)

Lacznie: 3 dni, od 6 do 8 godzin szkoleniowych dziennie.
Liczebno$¢ grupy: miedzy 8 a 16 os6b

Cena za prowadzenie 1 godziny zaje¢ wraz z materiatami szkoleniowymi
wynosi od 120 zt netto (stawka podatku VAT moze wynosi¢ 23% lub zw
w zalezno$ci od przedstawionego o$wiadczenia Kupujacego).

Cena nie zawiera: kosztu wynajmu sali szkoleniowej, kateringu, ubezpie-
czenia NNW, dowozu uczestnikéw — dodatkowe koszty sg ustalane indy-
widualnie ze zleceniodawcg.



Nasze warsztaty prowadzone sg ak-
tywnymi metodami, angazujacymi
wszystkich uczestnikéw i pozwalaja-
cymi na praktyczne ¢wiczenie naby-
wanych umiejetnosci. W zaleznosci
od potrzeb i oczekiwan istnieje moz-
liwos¢ rozbudowania poszczegol-
nych modutéw lub dopasowania ca-
tej oferty warsztatu do konkretnego
klienta.

Posiadamy wdrozony system zarza-
dzania jako$cig zgodnie z norma ISO
9001-2008 w zakresie m.in. szkolen.

Z naszych ustug dotychczas skorzy-
stali m.in:

« MOPS w Opolu

« OPS Popielow

» GOPS Turawa

« GOPS Chrzastowice

« OPS Tutowice, i wiele innych

Dane kontaktowe:

Biuro Doradcze

DOBRY PROJEKT

Joanna Kasprzak-Dzyberti

ul. Reymonta 14, 45-066 Opole
NIP 9910015931

REGON 160040805

tel. 77 402 14 80

fax. 77 402 14 85

e-mail: biuro@dobry-projekt.pl
www.dobry-projekt.pl

Firma posiada wpis do Rejestru
Instytucji ~ Szkoleniowych — Woje-
wodzkiego Urzedu Pracy w Opolu
pod nr 2.16/00017/2006.

Osoba do kontaktow:

Marcin Kasprzak-Dzyberti

tel. 77 40 21 480, 508 707 812
e-mail: marcin@dobry-projekt.pl

6. Ergoterapia

Ergoterapia to forma terapii wykorzystujaca rézne rodzaje pracy. Zajecia
wspierajg, usprawniajg i uzdalniajg ludzi w kazdym wieku, tak, by mogli oni
w aktywny i samodzielny sposéb uczestniczy¢ w swoim zyciu. Ergoterapia
przyczynia si¢ do poprawy cielesnej, duchowej i socjalnej samodzielno$ci
w powrocie do czynnego zycia zawodowego. Dlatego uczestnicy otoczeni sg
kompleksowg opieka - oprécz warsztatow kreatywnych prowadzonych przez
psychologa, gosciem na zajeciach jest fizjoterapeuta, ktéry odpowie na pyta-
nia i podpowie, jak sprawniej zy¢.

Lacznie: 2 dni, od 6 do 8 godzin szkoleniowych dziennie.
Liczebno$¢ grupy: miedzy 8 a 16 os6b

Cena za prowadzenie 1 godziny zaje¢ wraz z materiatami szkoleniowymi wy-
nosi od 120 zI netto (stawka podatku VAT moze wynosi¢ 23% lub zw w zalez-
noéci od przedstawionego oswiadczenia Kupujgcego).

Cena nie zawiera: kosztu wynajmu sali szkoleniowej, kateringu, ubezpiecze-
nia NNW, dowozu uczestnikéw — dodatkowe koszty sg ustalane indywidual-
nie ze zleceniodawcy.

7. Warsztaty Swiadomego rodzicielstwa:

« SZKOLA DLA RODZICA - warsztat przeznaczony jest dla osob, ktérzy
chca poznaé nowe formy nawigzania kontaktu z dzie¢mi. Zaproponowane
zostang alternatywne sposoby prowadzenia rozmowy, zawierania kompro-
miséw i ustalania zasad. W zajeciach moga uczestniczy¢ nie tylko rodzice,
ale takze dziadkowie i osoby miode - jako przyszli rodzice.

« PODSTAWY EDUKAC]I SEKSUALNE] - propozycja zaje¢ dla rodzicow,
majgca na celu uswiadomienie im koniecznoéci rozmawiania z dzie¢mi
o seksualno$ci. W trakcie spotkania zostang omoéwione najwazniejsze fazy
rozwoju cztowieka, pytania, jakie najczesciej zadaja dzieci i dorastajaca
mlodziez oraz najistotniejsze zagadnienia z zakresu tematyki seksualnos¢.
Zajecia s3 wzbogacone o zabawy rozwijajace seksualno$¢ u matych dzieci.

o CZAS WOLNY Z DZIECKIEM - to warsztaty skierowane do tych ro-
dzicow, ktorzy szukaja pomystow na wspolne spedzanie czasu ze swoimi
dzie¢mi. Na zajeciach zostang przedstawione propozycje zabaw i gier tema-
tycznych dla dzieci najmiodszych (w wieku przedszkolnym) oraz starszych
(w wieku szkolnym), pofaczone z technikami wspierania ich rozwoju.

Lacznie: 6 dni, od 5 do 8 godzin szkoleniowych dziennie.

Liczebno$é¢ grupy: miedzy 8 a 10 0sdb dorostych, przy czym w czesci warsz-
tatow biorac udzial réwniez dzieci uczestnikéw warsztatéw- tacznie dzieci
i rodzice 20 oséb.

Cena za prowadzenie 1 godziny zaje¢ wraz z materialami szkoleniowymi
oraz upominek dla dzieci biorgcych udzial w warsztatach, wynosi od 130
zt netto (stawka podatku VAT moze wynosi¢ 23% lub zw w zaleznosci od
przedstawionego o$wiadczenia Kupujacego).

Cena nie zawiera: kosztu wynajmu sali szkoleniowej, kateringu, ubezpiecze-
nia NNW, dowozu uczestnikéw — dodatkowe koszty sg ustalane indywidual-
nie ze zleceniodawcy.

Ewaluacja projektow
systemowych w ramach
dzialania 7.1.1i7.1.2 POKL

Ewaluacja pokazuje to, co jest dobrze realizowane i jednocze$nie pomaga
udoskonali¢ te obszary, ktdre wymagaja usprawnienia. Proces ten moze
by¢ prowadzony na kazdym etapie projektu. Ewaluacja bada wszystkie
obszary dotyczace realizowanych dziatan, od zarzadzania do osiagniecia
planowanych rezultatow.

Biuro Doradcze DOBRY PROJEKT specjalizuje si¢ w badaniach
ewaluacyjnych, z mysla o poprawie skuteczno$ci oraz uzytecznosci
realizowanych przez Panstwa dziatan.

Oferujemy ustugi ewaluacyjne w nastepujacych obszarach:

1. Planowanie i projektowanie ewaluacji

« okreélenie celu ewaluacji

o okreélenie kryteriow badania: skuteczno$¢, efektywno$é, uzyteczno$é,
czyli doprecyzowanie sposobu przeprowadzenia badania i okre$lenia

« okreélenie pytan badawczych

« dobdr metod badawczych i wskaznikdéw

« sporzadzenie raportu metodologicznego

2. Zebranie i analiza danych
o przeprowadzenie badan
« analize wynikow ewaluacji

3. Wdrazanie rekomendacji
« raport z rekomendacjami
« spotkanie prezentujace zebrane wyniki i rekomendacje

Gwarantujemy Panstwu:

« wlasciwg realizacje badan

« przeprowadzenie ewaluacji zgodnie z wszelkimi normami i standardami

« analiz¢ zebranego materiatu badawczego na kazdym etapie ewaluacji

o dobdr metod badawczych do Panstwa potrzeb (zaréwno jako$ciowych
i ilo$ciowych)

o przygotowanie raportu koncowego, réwniez w wersji elektronicznej

« przekazywanie wynikéw nasze pracy na kazdym etapie ewaluacji

Cena za wykonanie powyzszych czynnoéci jest ustalana indywidualnie
w zalezno$ci od potrzeb klienta i zakresu badania.
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Doradztwo zawodowe

Doradztwo zawodowe to proces, w ktérym doradca zawodowy pomaga
klientowi w zrozumieniu wlasnych potrzeb w odniesieniu do rynku pracy.
Wrtasciwe wsparcie umozliwia realny wybor zawodu, dostosowanie do
zmieniajgcych si¢ wymogoéw rynku pracy, trafne uzupelnienie kwalifikacji
lub zmiane zatrudnienia.

Jakie korzysci daje skorzystanie z ustug doradcy zawodowego?

o okre$lenie  bilansu  preferencji i predyspozycji zawodowych
z  wykorzystaniem  wystandaryzowanych metod  badajacych
w szczegdlnosci predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia zawodowe,

« uzyskanie informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwo$ciach
szkolenia i ksztalcenia,

« uzyskanie porad ulatwiajacych wybdér zawodu, zmiane kwalifikacji,
podjecie lub zmiane zatrudnienia,

« nabycie umiejetnosci efektywnego poszukiwania pracy,

« nabycie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych redagowania dokumentéw
aplikacyjnych,

« nabycie umiejetnosci autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej
z pracodawcg.

W ramach poradnictwa zawodowego wykorzystujemy autorskie
narzedzia:

» Wybér zawodu - krok po kroku - test preferencji zawodowych,

« KomPas - Paszport Kompetencji Zawodowych.

Grupowe warsztaty z zakresu doradztwa zawodowego obejmuja:
« Analize Potencjalu Zawodowego,

« Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy,

« Klub Pracy.

Wszystkie grupowe zajecia majg charakter warsztatowy. Sa w nich
wykorzystywane aktywne metody prowadzenia zaje¢ takie jak mini-
wyktad, dyskusja grupowa, burza mézgéw, ¢wiczenia ruchoweiintegrujace,
odwotywanie si¢ do doswiadczen osobistych.

Konsultacje indywidualne z doradztwa zawodowego stanowia wsparcie
w poszukiwaniu pracy oraz pozwalajg na sformutowanie Indywidualnego
Planu Dzialania - IPD. Obejmuja w szczeg6lnosci okreslenie mocnych
i stabych stron, diagnoze predyspozycji zawodowych, uswiadomienie
znaczenia wlasnych zainteresowan, umiejetnosci i zdolnosci oraz waznosci
ich rozwijania, jak réwniez podkreslenie powiazania miedzy ustawicznym
ksztalceniem, a mozliwoscia podjecia pracy w satysfakcjonujacym
zawodzie.

Przykladowa oferta:
1. Grupowe doradztwo zawodowe

Czas trwania: 16-24 godziny (3-4 dni)

Miejsce: do ustalenia

Wielkos¢ grupy: do 16 osob

Cena: zalezna od dlugosci warsztatéw, miejsca, materialéw szkoleniowych
i ustug dodatkowych (catering; dowdz uczestnikow; ubezpieczenie
iin.)

2. Indywidualne doradztwo zawodowe

Czas trwania: min 2 godziny na osobe

Miejsce: do ustalenia

Cena: 60,00 z1/godzine (netto; 23% VAT; podana kwota jest $rednig cena
za wymieniong usluge; moze ulec zmianie zaleznie od miejsca
odbywania si¢ doradztwa oraz innych czynnikéw)

Zajecia prowadzone bedg przez wykwalifikowany personel — doradce
zawodowego z licencja I lub II stopnia, z do$wiadczeniem w prowadzeniu
zaje¢ z klientami OPS.

Program zaje¢ opracowany zostaje po ustaleniu konkretnych potrzeb
uczestnikdw/-czek oraz poznaniu celéw szczegétowych zatozonych przez
realizatora projektu. Przyklad ogélnego zarysu jednego ze zrealizowanych
warsztatow:

Celem warsztatéw jest aktywizacja zawodowa uczestnikow, okreslenie ich
predyspozycji zawodowych oraz przygotowanie do reintegracji z rynkiem

pracy.

Warsztat  rozpocznie sie od przeprowadzenia testu predyspozycji
zawodowych (,Wybér zawodu - krok po kroku” - wydany w Polsce przez
ECEOQ). W nastepnym bloku przeprowadzony zostanie warsztat komunikacji
interpersonalnej i asertywnosci, a po nim warsztat aktywnego poszukiwania
pracy obejmujgcy wszystkie niezbedne elementy - poszukiwanie ofert,
przygotowywanie CV i listu motywacyjnego, przygotowanie si¢ do rozmowy
kwalifikacyjnej.

Dane kontaktowe:

Europejskie Centrum Edukacyjne
Europdisches Bildungszentrum ssp.zo.o.
ul. Szpitalna 17A

45-010 Opole

tel./fax 77 423 22 45
eceo@eceo.pl

www.eceo.pl
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Dane kontaktowe:

Mobilna Sala Komputerowa
kom: 517 57 09 60

tel/fax. 077 474 88 64
www.mobilnasala.pl
kontakt@mobilnasala.pl

Dotychczasowi partnerzy i klienci
z instytucji publiczno-socjalnych :

PCPR Klodzko

ul. Ko$ciuszki 2
57-300 Ktodzko
tel. 74 865 81 79

PCPR Kedzierzyn Kozle
ul. Skarbowa 4
47-200 Kedzierzyn-Kozle

PCPR Namystow
Plac Wolnosci 12a
46-100 Namystow

OPS Gora
ul. Poznanska 23
56-200 Gora

MOPS Wroctaw
ul. Strzegomska 6
53-611 Wroctaw

Szkolenia komputerowe

Oferujemy szkolenia komputerowe z wielu rodzajéw oprogramowania
i funkcjonowania komputera. Wiedza ktéra przekazujemy przeciwdziala
wykluczeniu spolecznemu i zawodowemu, podnosi kwalifikacje, a szkolenia
zmieniaja mentalne nastawienie uczestnikéw, podnosza ich samooceng
i wiare w siebie!

Szkolimy réwniez osoby niepelnosprawne ruchowo jak i intelektualnie,
zajecia moga mie¢ na celu aktywizacje zawodowo spoleczng, ale réwniez
by¢ forma terapii zajeciowej.

NIE TRZEBA SALI KOMPUTEROWE]!

Przyjedziemy ze sprzetem do Panstwa i zajmiemy sie calg logistyka wlacznie
z obstuga gastronomiczna.

Wszyscy pracuja na wilasnych stanowiskach komputerowych, a zajecia
odbywaja si¢ w sympatycznej atmosferze ktéra daje duzo frajdy zaréwno
prowadzacym jak i szkolagcym sie.

Realizujemy szkolenia miedzy innymi z:

« PAKIET MS OFFICE 2007 dla $redniozaawansowanych i zaawansowanych
« INTERNET BEZ TAJEMNIC

o PLATNIK - Program ksiegowo placowy

« KSIEGOWSC KOMPUTEROWA

« BAZY DANYCH

« TECHNOLOGIE SIECIOWE

+ GRAFIKA KOMPUTEROWA

« PRZYGOTOWANIA DO CERTYFIKATOW ECDL/ECCC

« TWORZENIE STRON INTERNETOWYCH

« i wiele innych

Dysponujemy fachowcami z bardzo duzym doswiadczeniem jak réwniez
referencjami od zadowolonych ze wspolpracy klientow.

Wychodzimy naprzeciw potrzebom - wystarczy zaproponowaé pomyst
a my zajmiemy sie reszta.

TO TANIE, PROSTE, SZYBKIE I SKUTECZNE!
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Biuro Doradcze DOBRY PROJEKT
Joanna Kasprzak-Dzyberti

ul. Reymonta 14, 45-066 Opole

tel. 77 402 14 80, fax. 77 402 14 85
e-mail: biuro@dobry-projekt.pl
www.dobry-projekt.pl

Europejskie Centrum Edukacyjne
Europiisches Bildungszentrum sp. z o.o.
ul. Szpitalna 17A

45-010 Opole

tel./fax 77 423 22 45

eceo@eceo.pl

www.eceo.pl

Mobilna Sala Komputerowa
tel.: 517 57 09 60

tel./fax: 77 474 88 64
www.mobilnasala.pl
kontakt@mobilnasala.pl



